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Årsberetning 2025 – Xpeng Motors (Norway) AS 

 

Virksomhetens art og lokalisering 

Xpeng Motors (Norway) AS er et ledende kinesisk selskap for smarte elektriske kjøretøy, 
dedikert til design, utvikling, produksjon og salg av smarte elbiler, primært rettet mot 
private forbrukere. 

Selskapets hovedaktiviteter i Norge består av import av kjøretøy og detaljsalg av kjøretøy. 
Hovedkontoret er lokalisert i Oslo kommune, og selskapet driver sin virksomhet i Norge. I 
løpet av året fortsatte Xpeng Motors (Norway) AS å oppnå flere viktige milepæler, inkludert 
å bygge et større servicenettverk for et raskt voksende marked, og en diversifisert og 
attraktiv modellportefølje av smarte elektriske kjøretøy for å møte økende etterspørsel og 
tilfredsstille behovene til en variert kundebase. 

 

Redegjørelse for årsregnskapet 

Selskapets inntekter økte fra NOK 1 273 millioner i fjor til NOK 2 424 millioner i 2025. 
Nettoresultatet i 2024 var et tap på NOK 22 millioner, og selskapet rapporterte et 
overskudd på NOK 39 millioner i 2025. Endringen skyldes hovedsakelig økning i 
driftsresultatet på NOK 28 millioner og reversering av en regnskapsmessig justering knyttet 
til urealisert valutakurstap med selskaper i samme konsern, på NOK 24 millioner i 2024. 
Dette er ikke knyttet til operasjonelle eller andre ikke-kontante justeringer. 

Netto kontantstrøm fra operasjonelle aktiviteter utgjorde NOK 80 millioner i 2025, mens 
driftsresultatet var NOK 49 millioner. Differansen skyldes hovedsakelig endringer i 
arbeidskapital, særlig varelager og transaksjoner mellom selskaper i samme konsern. Disse 
bevegelsene er i stor grad knyttet til selskapets operasjonelle aktiviteter i løpet av året og 
reflekterer ikke en tilsvarende svekkelse i underliggende driftsresultat. 

Selskapets likviditetsreserver per 31. desember 2025 utgjorde NOK 105 millioner. 
Kontantgraden økte fra 5,26 % i 2024 til 16,71 % i 2025, hovedsakelig som følge av den 
store økningen i salget. Selskapet har tilgang til tilstrekkelig likviditet gjennom eksisterende 
kontantbeholdning. 

Per 31. desember 2025 var all selskapets gjeld kortsiktig, i tråd med året før. Basert på 
selskapets likviditetssituasjon, tilgjengelig finansiering og løpende overvåkning av 
kontantstrømmer, vurderer styret at selskapet er i stand til å oppfylle sine kortsiktige 
forpliktelser. 
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Totale eiendeler utgjorde NOK 657 millioner ved årsslutt, sammenlignet med NOK 527 
millioner året før. Egenkapitalandelen var 3,99 % per 31. desember 2025, sammenlignet 
med -2,5 % året før, hovedsakelig som følge av økt salg på 92 % fra året før. Basert på 
ovenstående er årsregnskapet utarbeidet under forutsetning om fortsatt drift. 

 

Fremtidig utvikling 

Styret er optimistisk med hensyn til fremtiden og forventer jevn vekst i salget i det norske 
elbilmarkedet fremover, med forventet økende etterspørsel i markedet. Vårt fokus de 
kommende årene vil være å fortsette utviklingen av vår teknologi og utvide vår 
modellportefølje for å møte kundenes behov. 
 

Finansiell risiko 

Generelle mål og strategi 

Styret og ledelsen har kontinuerlig fokus på risikofaktorer som kan påvirke selskapet, 
herunder blant annet utfordringer knyttet til å være en ny aktør i bransjen, og at finansielle 
resultater kan variere betydelig fra periode til periode. Dette skyldes sesongvariasjoner i 
vår virksomhet og svingninger i driftskostnader, samt usikkerhet knyttet til statlige 
støtteordninger eller politiske beslutninger. 

Markedsrisiko 

Etterspørselen etter elektriske kjøretøy kan være sårbar for endringer i økonomiske 
forhold. Markedet for elektriske kjøretøy blir stadig mer konkurransepreget, med både nye 
og etablerte bilprodusenter som konkurrerer om markedsandeler. 

Kredittrisiko 

Risikoen for tap på fordringer vurderes som lav. Til dags dato har selskapet ikke hatt 
vesentlige tap på fordringer. 

Likviditetsrisiko 

Selskapets likviditetsposisjon forbedret seg sammenlignet med året før. Kundefordringer 
økte i løpet av året, som reflekterer høyere aktivitetsnivå. Likviditetsgrad 1 økte fra 0,96 i 
2024 til 1,03 i 2025, mens likviditetsgrad 2 økte fra 0,25 i 2024 til 0,55 i 2025. Økningen i 
kontantgraden fra 0,05 i 2024 til 0,17 i 2025 var hovedsakelig en følge av høyere 
kontantbeholdning og lavere varelager. Arbeidskapitalen forbedret seg i løpet av året fra et 
underskudd på NOK 19 millioner i 2024 til NOK 17 millioner i 2025, og var positiv ved 
årsslutt. 
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Fortsatt drift 
Gitt uforutsigbarheten knyttet til potensielle effekter av for eksempel pandemi eller krig, 
kan det oppstå vesentlig usikkerhet knyttet til et foretaks evne til å fortsette driften under 
forutsetning om fortsatt drift. Foretak kan for eksempel oppleve verdifall på fordringer på 
grunn av manglende betalingsevne, finansielle eiendeler som aksjer og obligasjoner, 
varelager eller kansellering av leveranser eller andre avtaler. For noen foretak kan 
situasjonen påvirke evnen til å fortsette som en virksomhet i drift. Ved vurdering av 
forutsetningen om fortsatt drift skal foretaket ta hensyn til informasjon om forhold som 
oppstår både før og etter balansedagen. Dette gjelder informasjon som blir kjent frem til 
tidspunktet styret avlegger årsregnskapet. Dersom det foreligger usikkerhet knyttet til 
fortsatt drift, men forutsetningen likevel legges til grunn, kreves det opplysninger i noter til 
årsregnskapet og eventuelt i årsberetningen. 
 
I samsvar med regnskapsloven § 2-2 bekreftes det at forutsetningene for fortsatt drift er til 
stede. Forutsetningen er basert på resultatprognoser for 2025 og selskapets langsiktige 
strategiske prognoser for årene fremover. Styret har vurdert selskapets finansielle stilling, 
likviditet og fremtidige kontantstrømprognoser og bekrefter at selskapet har tilstrekkelige 
ressurser til å fortsette driften i overskuelig fremtid. Basert på denne vurderingen anser 
styret det som hensiktsmessig å utarbeide årsregnskapet under forutsetning om fortsatt 
drift. Det er ikke identifisert vesentlige usikkerhetsmomenter som kan skape betydelig tvil 
om selskapets evne til å fortsette driften 

Disponering av resultatet 
Styret foreslår følgende disponering av årets resultat i Xpeng Motors (Norway) AS: 

Fra udekket tap 13 058 922 
Til annen egenkapital 26 235 985 
Sum disponert 39 294 907 

 
 
Arbeidsmiljø 
Arbeidsmiljøet vurderes som godt. I løpet av 2025 ble det ikke registrert arbeidsrelaterte 
skader eller ulykker. Vi har iverksatt tiltak for ytterligere å forbedre ansattes trivsel og 
sikkerhet. Sykefraværet i 2025 var 8,8 %, en reduksjon fra 3,3 % sammenlignet med året 
før. 

Likestilling og diskriminering 
Selskapet er forpliktet til å tilby en arbeidsplass som fremmer like muligheter for alle 
ansatte og forbyr enhver form for diskriminering. Vi sikrer at rekruttering, forfremmelser, 
opplæring og kompensasjon er basert på fortjeneste, kvalifikasjoner og prestasjoner, 
uavhengig av kjønn, alder, etnisitet, religion, funksjonsnedsettelse, seksuell orientering eller 
andre beskyttede egenskaper. Våre retningslinjer er i samsvar med gjeldende lover og 
internasjonale standarder for mangfold og inkludering. Vi overvåker aktivt etterlevelse og 
tilbyr opplæring for å fremme et respektfullt og inkluderende arbeidsmiljø. Eventuelle 
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rapporterte tilfeller av diskriminering undersøkes raskt og håndteres i samsvar med 
selskapets prosedyrer. 

Miljøforhold 
Selskapet verdsetter grønn og bærekraftig utvikling og gjennomfører daglig produksjon og 
drift på en miljøvennlig måte. Vi har tatt flere steg for å redusere vårt miljøavtrykk, 
inkludert økt bruk av resirkulerte materialer i våre kjøretøy og en mer effektiv logistikkjede 
som har redusert karbonutslipp. I tillegg har vi oppnådd verdens høyeste MSCI ESG-rating, 
AAA. Vi er underlagt kravene i EUs Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) og 
tilhørende lover og forskrifter. Rapporten er tilgjengelig på vår nettside. 

Forsikring for styret og daglig leder 
Selskapet har tegnet forsikring for styremedlemmene og daglig leder som dekker mulig 
ansvar overfor selskapet og tredjeparter. 

Åpenhetsloven 
Vi er underlagt kravene i EUs Corporate Sustainability Reporting Directive og tilhørende 
gjennomføringslover og forskrifter. I samsvar med åpenhetsloven har vi utarbeidet en 
redegjørelse som beskriver våre tiltak for håndtering av negative konsekvenser for 
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Denne rapporten er 
tilgjengelig på vår nettside. 

Annen informasjon 
Styret har vurdert selskapets finansielle stilling, likviditet og fremtidige 
kontantstrømprognoser og bekrefter at selskapet har tilstrekkelige ressurser til å fortsette 
driften i overskuelig fremtid. Basert på denne vurderingen anser styret det som forsvarlig å 
utarbeide årsregnskapet under forutsetning om fortsatt drift. Det er ikke identifisert 
vesentlige usikkerhetsmomenter som kan skape betydelig tvil om selskapets evne til å 
fortsette som virksomhet. 

 
Oslo, 19.06.26 

Claes Magnus Ronny Persson 

Daglig leder (elektronisk signert) 

Xiaoguang Cheng 

Styreleder (elektronisk signert) 

Jens Olsen 

Styremedlem (elektronisk signert)  


